
कपड़ा उपकर्म (पर्बन् ध-गर्हण) अिधिनयम, 1983 
(1983 का अिधिनयम सखं् याकं 40) 

[25 िदसम् बर, 1983] 

पहली अनसुचूी मᱶ िविनिदष् ट कंपिनयᲂ के कपड़ा उपकर्मᲂ का 
राष् टर्ीयकरण होन ेतक, लोक िहत मᱶ, ऐस ेउपकर्मᲂ का, 

पर्बन् ध-गर्हण करन ेके िलए और उसस ेसबंिंधत 
या आनषुिंगक िवषयᲂ का उपबधं 

करन ेके िलए 
अिधिनयम 

पहली अनुसचूी मᱶ िविनिदष् ट कपड़ा उपकर्मᲂ के कायर्कलापᲂ के कुपर्बन् ध के कारण, उनकी िवᱫीय िस् थित मुंबई मᱶ कपड़ा हड़ताल 
के जनवरी, 1982 मᱶ पर्ारम् भ के पूवर् ही पूणर् रूप से असंतोषजनक हो गई थी और तत् पश् चात् उनकी िवᱫीय िस् थित और भी िबगड़ गई ह ै; 

और कुछ लोक िवᱫीय संस् थाᲐ ने, ऐसी कंपिनयᲂ को िजनके स् वािमत् व मᱶ ऐसे उपकर्म ह,ᱹ ऐसे उपकर्मᲂ को व् यवहायर् बनाने की 
दिृष् ट से अत् यिधक मातर्ा मᱶ धनरािश उधार दी ह ै; 

और उक् त उपकर्मᲂ का पुनगर्ठन और पुनरु᳍ार करने के िलए और उसके ᳇ारा उनमᱶ िनयोिजत कमर्कारᲂ के िहतᲂ की सुरक्षा करने 
के िलए और िविभन् न िकस् मᲂ के कपड़ᲂ और सूतᲂ का उत् पादन बढ़ाने और उनका उिचत कीमत पर िवतरण करने के िलए बहुत बड़ी 
धनरािश का अितिरक् त िविनधान करने की आवश् यकता ह ैिजससे िक जनसाधारण का िहतसाधन िकया जा सके ; 

और केन् दर्ीय सरकार ᳇ारा उक् त उपकर्मᲂ का अजर्न करना इसिलए आवश् यक ह ैिजससे िक वह भारी धनरािश का िविनधान करन े
मᱶ समथर् हो सके ;  

और उक् त उपकर्मᲂ के अजर्न होने तक, लोक िहत मᱶ उक् त उपकर्मᲂ का पर्बन् ध-गर्हण करना समीचीन ह ै; 

भारत गणराज् य के चᲅतीसवᱶ वषर् मे संसद ्िनम् निलिखत रूप मᱶ यह अिधिनयिमत हो :–– 

अध् याय 1 

पर्ारंिभक 

1. संिक्षप् त नाम और पर्ारम् भ––(1) इस अिधिनयम का संिक्षप् त नाम कपड़ा उपकर्म (पर्बन् ध-गर्हण) अिधिनयम, 1983 ह ै। 

(2) यह 18 अक् तबूर, 1983 को पर्वृᱫ हुआ समझा जाएगा ।  

2. पिरभाषाएं––इस अिधिनयम मᱶ, जब तब िक सन् दभर् से अन् यथा अपेिक्षत न हो,––  

(क) “िनयत िदन” से वह तारीख अिभपेर्त ह ैिजसको यह अिधिनयम पर्वृᱫ होता ह ै;  

(ख) “अिभरक्षक” से उपकर्मᲂ का पर्बन् ध-गर्हण करने के िलए धारा 4 के अधीन िनयुक् त व् यिक् त अिभपेर्त ह ै; 

(ग) “अिधसूचना” से राजपतर् मᱶ पर्कािशत अिधसूचना अिभपेर्त ह ै;  

(घ) “कपड़ा उपकर्म” या “उक् त कपड़ा उपकर्म” से ऐसा उपकर्म अिभपेर्त ह ैजो पहली अनुसचूी के दसूरे स् तम् भ मᱶ 
िविनिदष् ट ह ै; 

(ङ) “कपड़ा कंपनी” से ऐसी कंपनी [जो कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) मᱶ पिरभािषत कंपनी ह]ै अिभपेर्त ह ै
जो पहली अनुसचूी के तीसरे स् तम् भ मᱶ िविनिदष् ट कंपनी ह ैऔर उस अनुसचूी के दसूरे स् तम् भ की तत् स् थानी पर्िविष् ट मᱶ िविनिदष् ट 
उपकर्म की स् वामी ह ै; 

(च) उन शब् दᲂ और पदᲂ के, जो इसमᱶ पर्युक् त ह,ᱹ और पिरभािषत नहᱭ ह ैिकन् तु कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) 
मᱶ पिरभािषत ह,ᱹ वही अथर् हᲂगे जो उनके उस अिधिनयम मᱶ ह ᱹ। 

अध् याय 2 

कुछ कपड़ा उपकर्मᲂ का पर्बन् ध-गर्हण 

3. कुछ कपड़ा उपकर्मᲂ के पर्बन् ध का केन् दर्ीय सरकार मᱶ िनिहत होना––(1) िनयत िदन से ही सभी कपड़ा उपकर्मᲂ का पर्बन् ध 
कᱶ दर्ीय सरकार मᱶ िनिहत हो जाएगा । 
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(2) यह समझा जाएगा िक कपड़ा उपकर्म के अन् तगर्त कपड़ा कम् पनी की उक् त उपकर्मᲂ से संबंिधत सभी आिस् तयां, अिधकार, 
पᲵाधृितयां, शिक् तयां, पर्ािधकार और िवशेषािधकार तथा जंगम और स् थावर ऐसी सभी सम् पिᱫ, िजसमᱶ भूिम, भवन, कमर्शालाए,ं 
पिरयोजनाएं, स् टोर, फालतू पुजᱷ, उपकरण, मशीनरी, उपस् कर, मोटर-गािडयां और अन् य यान, उत् पादन या अिभवहन के अधीन के माल, 
रोकड़ बाकी, आरिक्षत िनिध, िविनधान और बही-ऋण सिम् मिलत ह ᱹतथा ऐसी संपिᱫ के या उससे उत् पन् न होने वाल ेसभी अन् य अिधकार 
और िहत, जो िनयत िदन के ठीक पूवर्, चाह ेभारत मᱶ या भारत के बाहर, कपड़ा कम् पनी के स् वािमत् व, कब् जे, शिक् त या िनयन् तर्ण मᱶ थे तथा 
तत् संबंधी सभी लखेाबिहयां, रिजस् टर और सभी पर्कार की अन् य सब दस् तावेजᱶ ह ᱹ। 

(3) कोई संिवदा, चाह ेवह अिभव् यक् त हो या िवविक्षत अथवा कोई अन् य ठहराव, जहां तक वह कपड़ा उपकर्म के सम् बन् ध मᱶ उसके 
कारबार और कायर्कलाप के पर्बन् ध के बारे मᱶ ह ैऔर िनयत िदन के ठीक पूवर् पर्वृᱫ ह,ै या िकसी न् यायालय ᳇ारा िकया गया कोई आदशे, 
जहां तक वह कपड़ा उपकर्म के सम् बन् ध मᱶ उसके कारबार और कायर्कलाप के पर्बन् ध के बारे मᱶ ह ैऔर िनयत िदन के ठीक पूवर् पर्वृᱫ ह,ै िनयत 
िदन से समाप् त हुआ समझा जाएगा ।  

(4) िनयत िदन के ठीक पूवर् पर्बन् ध के भारसाधक सभी व् यिक् तयᲂ के बारे मᱶ, िजनके अन् तगर्त कपड़ा उपकर्म के संबंध मᱶ कपड़ा 
कंपनी के िनदशेक या पर्बन् धक का पद धारण करने वाले व् यिक् त या कोई पर्बन् धकीय कािमक भी ह,ᱹ यह समझा जाएगा िक उन् हᲂने िनयत 
िदन से अपने पद िरक् त कर िदए ह ᱹ। 

(5) उस समय पर्वृᱫ िकसी अन् य िविध मᱶ िकसी बात के होते हुए भी कोई व् यिक् त, िजसके संबंध मᱶ पर्बन् ध की कोई संिवदा या 
अन् य ठहराव उपधारा (3) के उपबंधᲂ के कारण समाप् त िकया जाता ह ैया जो उपधारा (4) के उपबंधᲂ के कारण कोई पदधारण करने स े
पर्िवरत हो जाता ह,ै यथािस् थित, पर्बन् ध की संिवदा या अन् य ठहराव के समय-पूवर् समािप् त या पद की हािन के िलए िकसी पर्ितकर का दावा 
करने का हकदार नहᱭ होगा । 

(6) िकसी न् यायालय, अिधकरण या अन् य पर्ािधकरण के िकसी िनणर्य, िडकर्ी या आदशे के होते हुए भी या (इस अिधिनयम स े
िभन् न) उस समय पर्वृᱫ िकसी िविध मᱶ िकसी बात के होते हुए भी, पर्त् येक िरसीवर या अन् य व् यिक् त िजसके कब् जे या अिभरक्षा मᱶ या िजसके 
िनयंतर्ण के अधीन उक् त कपड़ा उपकर्म या उसका कोई भाग िनयत िदन के ठीक पूवर् ह,ै इस अिधिनयम के पर्ारम् भ पर, यथािस् थित, उक् त 
उपकर्म या उसके ऐसे भाग का कब् जा अिभरक्षक को या यिद कोई अिभरक्षक िनयुक् त नहᱭ िकया गया ह ैतो ऐसे अन् य व् यिक् त को, िजस े
केन् दर्ीय सरकार िनिदष् ट करे, सᲅप दगेा । 

(7) शंकाᲐ को दरू करने के िलए यह घोिषत िकया जाता ह ैिक कपड़ा उपकर्म के संबंध मᱶ कपड़ा कंपनी ᳇ारा िनयत िदन के पूवर् 
उपगत, कोई दाियत् व, संबंिधत कपड़ा कंपनी के िवरु᳍ पर्वतर्नीय होगा, न िक केन् दर्ीय सरकार या अिभरक्षक के िवरु᳍ । 

4. कपड़ा उपकर्मᲂ का अिभरक्षक––(1) केन् दर्ीय सरकार िकसी व् यिक् त या व् यिक् तयᲂ के िनकाय को, (िजसके अन् तगर्त सरकारी 
कंपनी भी ह,ै चाह ेवह इस अिधिनयम के पर्ारम् भ के समय िव᳒मान ह ैया तत् पश् चात् िनगिमत हो) ऐसे कपड़ा उपकर्म का पर्बन् ध-गर्हण करन े
के िलए कपड़ा उपकर्म का अिभरक्षक, यथाशीघर्, तब िनयुक् त कर सकेगी जब पर्शासिनक दिृष् ट से ऐसा करना सुिवधाजनक हो, और इस 
पर्कार िनयुक् त अिभरक्षक कपड़ा उपकर्मᲂ का पर्बन् ध केन् दर्ीय सरकार के िलए और उसकी ओर से चलाएगा । 

(2) उपधारा (1) के अधीन अिभरक्षक की िनयुिक् त होने पर कपड़ा उपकर्मᲂ का पर्बन् ध ऐसे अिभरक्षक मᱶ िनिहत हो जाएगा और 
ऐसी िनयुिक् त के ठीक पूवर् ऐसे उपकर्म के पर्बन् ध के भारसाधक सभी व् यिक् त, ऐसे पर्बन् ध के भारसाधक नहᱭ रह जाएंगे और अिभरक्षक को 
ऐसा पर्बन् ध दनेे के िलए आब᳍ हᲂगे । 

(3) केन् दर्ीय सरकार, अिधसचूना ᳇ारा िकसी व् यिक् त को (िजसके अन् तगर्त कोई सरकारी कंपनी भी ह,ै चाह ेवह इस अिधिनयम के 
पर्ारम् भ पर िव᳒मान ह ैअथवा तत् पश् चात् िनगिमत हो) कपड़ा उपकर्म के िलए अपर अिभरक्षक के रूप मᱶ िनयुक् त करने के िलए अिभरक्षक 
को पर्ािधकृत कर सकेगी । 

(4) अपर अिभरक्षक इस अिधिनयम के अधीन अिभरक्षक की, उसकी शिक् तयᲂ और अिधकारᲂ का पर्योग करने मᱶ, सहायता करेगा 
और अिभरक्षक के िनदशेन, पयर्वेक्षण और िनयंतर्ण के अधीन कायर् करेगा और अिभरक्षक अपनी सभी या ऐसी शिक् तयां अपर अिभरक्षक को 
पर्त् यायोिजत कर सकेगा जो वह ठीक समझे । 

(5) अिभरक्षक ᳇ारा िदए गए िकसी साधारण या िवशेष िनदशे या अिधरोिपत की गई िकसी शतर् के अधीन रहते हुए, अिभरक्षक 
᳇ारा िकसी शिक् त का पर्योग करने के िलए पर्ािधकृत कोई व् यिक् त, उस शिक् त का उसी रीित से पर्योग कर सकेगा और उसका वही पर्भाव 
होगा मानो वह उस व् यिक् त को इस अिधिनयम ᳇ारा पर्त् यक्षत: पर्दᱫ की गई थी, पर्ािधकरण के रूप मᱶ नहᱭ । 

(6) केन् दर्ीय सरकार अिभरक्षक को उसकी शिक् तयᲂ और कतर्व् यᲂ के बारे मᱶ ऐसे िनदशे (िजनके अन् तगर्त िकसी न् यायालय, 
अिधकरण या अन् य पर्ािधकरण के समक्ष िकसी िविधक कायर्वाही को आरम् भ करने, उसमᱶ पर्ितरक्षा करने या उसे चालू रखने की बाबत 
िनदशे भी ह)ै, जारी कर सकेगी, िजन् हᱶ केन् दर्ीय सरकार मामल ेकी पिरिस् थितयᲂ मᱶ वांछनीय समझे और अिभरक्षक केन् दर्ीय सरकार को 
िकसी भी समय उस रीित के बारे मᱶ िजससे अिभरक्षक कपड़ा उपकर्म के पर्बन् ध का संचालन करेगा या ऐसे पर्बन् ध के अनुकर्म मᱶ उत् पन् न होने 
वाली िकसी बात के सम् बन् ध मᱶ अनुदशेᲂ के िलए, आवेदन कर सकेगा ।  

(7) अिभरक्षक, इस अिधिनयम के अन् य उपबन् धᲂ और केन् दर्ीय सरकार के िनयंतर्ण के अधीन रहते हुए, कपड़ा उपकर्म के संबंध मᱶ 
कपड़ा कंपनी के िनदशेक बोडर् की सभी शिक् तयᲂ का, (िजसके अन् तगर्त कपड़ा कंपनी की सम् पिᱫ और आिस् तयᲂ के व् ययन की शिक् त भी ह)ै 
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पर्योग करने का हकदार, कंपनी अिधिनयम, 1956 (1956 का 1) मᱶ िकसी बात के होते हुए भी, होगा चाह ेऐसी शिक् तयां कंपनी अिधिनयम, 
1956 से या संबंिधत कपड़ा कंपनी के ज्ञापन और संगम-अनुच् छेद से या िकसी अन् य सर्ोत से व् युत् पन् न हᲂ । 

(8) पर्त् येक व् यिक् त िजसके कब् ज,े अिभरक्षा या िनयंतर्ण मᱶ िकसी कपड़ा उपकर्म की भागरूप कोई सम् पिᱫ ह,ै ऐसी संपिᱫ का 
पिरदान अिभरक्षक या केन् दर्ीय सरकार अथवा अिभरक्षक या केन् दर्ीय सरकार के िकसी ऐसे अिधकारी या अन् य कमर्चारी को करेगा, िजसे 
केन् दर्ीय सरकार इस िनिमᱫ पर्ािधकृत करे । 

(9) कोई व् यिक् त िजसके कब् जे मᱶ या िजसके िनयंतर्ण के अधीन िनयत िदन को, ऐसे कपड़ा उपकर्म से संबंिधत िजसका पर्बंध इस 
अिधिनयम के अधीन केन् दर्ीय सरकार मᱶ िनिहत हो गया ह,ै कोई बही, कागजपतर् या अन् य दस् तावजेᱶ ह,ै उस समय पर्वᱫृ िकसी अन् य िविध मᱶ 
िकसी बात के होते हुए भी, अिभरक्षक को उन बिहयᲂ, कागजपतर्ᲂ और अन् य दस् तावजेᲂ का (िजनके अन् तगर्त ऐसी कायर्वृᱫ-पुस् तकᱶ , चेक बुक, 
पतर्, ज्ञापन, िटप् पण या अन् य पतर् व् यवहार भी ह)ᱹ लेखा-जोखा दनेे के िलए दायी होगा और उन् हᱶ अिभरक्षक को या ऐसे अन् य व् यिक् त को   
(जो केन् दर्ीय सरकार का या अिभरक्षक का कोई अिधकारी या अन् य कमर्चारी ह)ै, िजसे केन् दर्ीय सरकार इस िनिमᱫ पर्ािधकृत करे,           
पिरदᱫ करेगा । 

(10) िनयत िदन के ठीक पूवर् िकसी कपड़ा उपकर्म के पर्बन् ध का भारसाधक पर्त् येक व् यिक् त उस िदन से दस िदन के भीतर या ऐसी 
अितिरक् त अविध के भीतर जो केन् दर्ीय सरकार इस िनिमᱫ अनुज्ञात करे, अिभरक्षक को उन सभी सम् पिᱫयᲂ और आिस् तयᲂ की, जो िनयत 
िदन के ठीक पूवर् ऐसे उपकर्म की भागरूप ह ै(िजनके अन् तगर्त बही-ऋणᲂ, िविनधानᲂ तथा माल असबाब की िविशिष् टयां भी ह)ᱹ तथा ऐसे 
उपकर्म के संबंध मᱶ कपड़ा कम् पनी के ऐसे सभी दाियत् वᲂ और बाध् यताᲐ की, जो उस िदन के पूवर् िव᳒मान हो, तथा उन सभी करारᲂ को 
भी, जो ऐसी कपड़ा कम् पनी ᳇ारा अपने उपकर्म के संबंध मᱶ िकए गए हᲂ और उस िदन के ठीक पूवर् पर्वृᱫ हᲂ, एक पूणर् तािलका          
पर्स् तुत करेगा । 

(11) अिभरक्षक और अपर अिभरक्षक, कपड़ा उपकर्मᲂ की िनिध मᱶ से ऐसे पािरशर्िमक पर्ाप् त करᱶगे जो केन् दर्ीय सरकार         
िनयत करे । 

5. रकम का सदंाय––(1) केन् दर्ीय सरकार, धारा 3 के अधीन, कम् पनी के कपड़ा उपकर्म का पर्बन् ध केन् दर्ीय सरकार मᱶ िनिहत िकए 
जाने के िलए, उपधारा (2) मᱶ िविनिदष् ट दर से ऐसी पर्त् येक कपड़ा कम् पनी को एक नकद रकम दगेी । 

(2) ऐसे पर्त् येक मास के िलए, िजसके दौरान कपड़ा उपकर्म का पर्बन् ध इस अिधिनयम के अधीन केन् दर्ीय सरकार मᱶ िनिहत रहता 
ह,ै उपधारा (1) मᱶ िनिदष् ट रकम की संगणना––  

(i) िकसी कताई यूिनट के िलए पर्ित 1000 तकुआ या उसके िकसी भाग के िलए पचास पैसे की दर से ; 

(ii) िकसी ब् यूतन यूिनट के िलए पर्ित 100 करघᲂ या उसके िकसी भाग के िलए एक रुपए की दर से ;  

(iii) रंजन गृह सिहत या उसके िबना िकसी संयुक् त यूिनट के िलए पर्ित 1000 तकुआ या उनके िकसी भाग पर पचास 
पैसे धन 100 करघᲂ पर एक रुपए धन िनयत िदन के ठीक पूवर् पूवर्वतᱮ तीन वषᲄ की अविध के दौरान मािसक औसत उत् पादन पर 
आधािरत रंजन गृह मᱶ पर्संस् कृत पर्ित 10,000 मीटर कपड़ ेपर एक पैसे की दर से ; 

(iv) िकसी पूणर्त: पर्संस्करण यूिनट के िलए (जो ऐसी यूिनट ह ै िजसमᱶ कोई तकुआ या करघा न हो) ऐसी यूिनट मᱶ 
िनयत िदन के ठीक पूवर्वतᱮ तीन वषᲄ की अविध के दौरान पर्संस् कृत कपड़ ेकी कुल मातर्ा के औसत के पर्ित एक हजार वगर् मीटर 
या उस के िकसी भाग के िलए एक पैसा की दर से, 

 की जाएगी । 

अध् याय 3 

कपड़ा उपकर्मᲂ को राहत दने ेकी शिक् त 

6. कुछ कपड़ा उपकर्मᲂ के सबंधं मᱶ कुछ घोषणाएं करन ेकी केन् दर्ीय सरकार की शिक् त––(1) यिद केन् दर्ीय सरकार का, िकसी 
कपड़ा उपकर्म या उसके िकसी भाग के सम् बन् ध मᱶ, िजसका पर्बन् ध इस अिधिनयम के अधीन उसमᱶ िनिहत हो गया ह,ै यह समाधान हो जाता 
ह ै िक ऐसे उपकर्म के उत् पादन की मातर्ा मᱶ िगरावट को रोकने की दिृष् ट से जनसाधारण के िहत मᱶ ऐसा करना आवश् यक ह ै तो वह, 
अिधसूचना ᳇ारा, घोषणा कर सकेगी िक–– 

(क) दसूरी अनुसचूी मᱶ िविनिदष् ट सभी या कोई अिधिनयिमितया ंऐसे उपकर्म को लागू नहᱭ हᲂगी या ऐसे पिरवतर्न, 
पिरवधर्न या लोप के तौर पर (िजससे अिधिनयिमितयᲂ की नीित पर पर्भाव न पड़ता हो) ऐसे अनुकूलनᲂ के साथ लागू हᲂगी, जो 
ऐसी अिधसूचना मᱶ िविनिदष् ट िकए जाएं ; या  

(ख) अिधसचूना के जारी िकए जाने की तारीख के ठीक पूवर् पर्वृᱫ सभी या िकन् हᱭ संिवदाᲐ, संपिᱫ के हस् तांतरण-पतर्ᲂ, 
करारᲂ, समझौतᲂ, पंचाटᲂ, स् थायी आदशेᲂ या अन् य िलखतᲂ का (िजनका एक पक्षकार ऐसा कपड़ा उपकर्म या वह कपड़ा कम् पनी 
ह ैिजसके स् वािमत् व मᱶ ऐसा उपकर्म ह ैया जो ऐसे कपड़ा उपकर्म या कपड़ा कम् पनी को लागू हᲂ), पर्वतर्न िनलिम् बत रहगेा या यह 
िक उक् त तारीख से पूवर् उसके अधीन पर्ोद्भूत या उत् पन् न होने वाले सभी या कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध् यताएं और 
दाियत् व िनलिम् बत रहᱶगे या ऐसे अनुकूलनᲂ के साथ और ऐसी रीित से पर्वतर्नीय हᲂगे जैसी अिधसूचना मᱶ िविनिदष् ट की जाएं । 
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 (2) उपधारा (1) के अधीन जारी की गई अिधसूचना, पहली बार मᱶ एक वषर् की अविध के िलए पर्वृᱫ रहगेी िकन् तु ऐसी 
अिधसूचना की अविध समय-समय पर अितिरक् त अिधसूचना ᳇ारा एक समय मᱶ अिधक से अिधक एक वषर् की अविध के िलए, बढ़ाई जा 
सकेगी : 

 परन् तु िकसी भी दशा मᱶ ऐसी कोई अिधसूचना इस अिधिनयम के पर्ारम् भ से तीन वषर् की समािप् त के पश् चात् पर्वृᱫ नहᱭ रहगेी । 

 (3) उपधारा (1) के अधीन जारी की गई कोई अिधसूचना, िकसी अन् य िविध, करार या िलखत मᱶ अथवा िकसी न् यायालय, 
अिधकरण, अिधकारी या अन् य पर्ािधकरण को िकसी िडकर्ी या आदशे मᱶ अथवा िकसी माध् यस् थम-्करार, समझौते या स् थायी आदशे मᱶ 
तत् पर्ितकूल िकसी बात के होते हुए भी, पर्भावी होगी । 

 (4) जहां उपधारा (1) के खण् ड (ख) के अधीन अिधसूचना के आधार पर कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध् यता या दाियत् व 
िनलंिबत रहता ह ैया उसका पर्वतर्न अनुकूलनᲂ के अधीन रहते हुए और अिधसूचना मᱶ िविनिदष् ट रीित से होता ह,ै वहां िकसी न् यायालय, 
अिधकरण, अिधकारी या अन् य पर्ािधकरण के समक्ष, लिम् बत तत् सम् बन् धी सभी कायर्वािहयां तदनुसार, यथािस्थित, रुकी रहᱶगी अथवा ऐसे 
अनुकूलनᲂ के अधीन रहते हुए जारी रखी जाएंगी, िकन् तु इस पर्कार िक उस अिधसूचना के पर्भावी न रह जाने पर–– 

(क) ऐसा कोई अिधकार, िवशेषािधकार, बाध् यता या दाियत् व वैसे ही पर्वतर्नीय हो जाएगा मानो उक् त अिधसूचना 
कभी जारी ही न की गई हो ; 

(ख) िकसी कायर्वाही मᱶ जो इस पर्कार रुकी रही हो, उस पर्कर्म के िजस तक वह कायर्वाही रोके जाने के समय पहुचंी 
थी, आगे कायर्वाही तत् समय पर्वृᱫ िकसी िविध के उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए की जाएगी । 

 (5) उपधारा (1) के खण् ड (ख) मᱶ िनिदष् ट िकसी अिधकार, िवशेषािधकार, बाध् यता या दाियत् व के पर्वतर्न के िलए पिरसीमाकाल 
की संगणना करन ेमᱶ वह अविध अपविजत कर दी जाएगी िजसके दौरान वह और उसके पर्वतर्न के िलए उपचार िनलिम् बत रहा हो । 

अध् याय 4 

पर्कीणर् 
7. अिधिनयम का अध् यारोही पर्भाव––इस अिधिनयम के या उसके अधीन िनकाली गई िकसी अिधसूचना, िकए गए आदशे या 

बनाए गए िनयम के उपबन् ध (इस अिधिनयम से िभन् न) िकसी अन् य िविध मᱶ, या इस अिधिनयम से िभन् न िकसी िविध के आधार पर पर्भावी 
िकसी िलखत मᱶ या िकसी न् यायालय की िकसी िडकर्ी या आदशे मᱶ उनसे असंगत िकसी बात के होते हुए भी, पर्भावी हᲂगे । 

8. 1956 के अिधिनयम सखं् यांक 1 का लाग ूहोना––(1) जब तक िकसी कपड़ा कम् पनी के कपड़ा उपकर्म का पर्बन् ध इस अिधिनयम 
के अधीन केन् दर्ीय सरकार मᱶ िनिहत रहता ह,ै तब तक कम् पनी अिधिनयम, 1956 या ऐसी कम् पनी के ज्ञापन या संगम-अनुच् छेदᲂ मᱶ िकसी 
बात के होते हुए भी–– 

(क) कपड़ा कम् पनी के शेयरधारकᲂ या िकसी अन् य व् यिक् त के िलए यह िविधपूणर् नहᱭ होगा िक वह िकसी व् यिक् त को 
ऐसे उपकर्म के संबंध मᱶ ऐसी कपड़ा कम् पनी के िनदशेक के रूप मᱶ नामिनिदष् ट या िनयुक् त करे ; 

(ख) िनयत िदन को या उसके पश् चात् कपड़ा कम् पनी के शेयरधारकᲂ के िकसी अिधवेशन मᱶ पािरत कोई सकंल् प जो ऐसे 
उपकर्म को पर्भािवत करता ह ै(चाह ेवह पर्त् यक्षत: हो या अपर्त् यक्षत: हो) तब तक पर्भावी नहᱭ िकया जाएगा जब तक केन् दर्ीय 
सरकार उसका अनुमोदन न करे द े; 

(ग) कपड़ा कम् पनी के पिरसमापन के िलए या उसकी बाबत िकसी समापक या िरसीवर की िनयुिक् त के िलए कोई 
कायर्वाही केन् दर्ीय सरकार की सहमित के िबना िकसी न् यायालय मᱶ नहᱭ होगी । 

 (2) उपधारा (1) और इस अिधिनयम के अन् य उपबंधᲂ के अधीन रहते हुए और ऐसे िकन् हᱭ अन् य अपवादᲂ, िनबर्न् धनᲂ और 
पिरसीमाᲐ के अधीन रहते हुए, यिद कोई हᲂ, जो केन् दर्ीय सरकार, अिधसचूना ᳇ारा, इस िनिमᱫ िविनिदष् ट करे, कम् पनी अिधिनयम, 
1956 (1956 का 1), कपड़ा कम् पिनयᲂ को उसी रीित से लागू होता रहगेा जैसे वह िनयत िदन के पूवर् उनको लागू था । 

 9. पिरसीमाकाल से इस अिधिनयम के पर्वतर्न की अविध का अपवजर्न––कपड़ा उपकर्म से संबंिधत िकसी संव् यवहार से उत् पन् न 
होने वाले िकसी िवषय के संबंध मᱶ िकसी कपड़ा कम् पनी ᳇ारा िकसी व् यिक् त के िवरु᳍ िकसी वाद या आवेदन के िलए तत् समय पर्वृᱫ िकसी 
िविध ᳇ारा िविहत पिरसीमाकाल की संगणना करने मᱶ उस समय को अपविजत कर िदया जाएगा िजसके दौरान यह अिधिनयम पर्वृᱫ  
रहता ह ै। 

 10. स᳊ावपूव्र्क की गई कायर्वाही के िलए सरंक्षण––(1) इस अिधिनयम के अधीन स᳊ावपूवर्क की गई या की जाने के िलए 
आशियत िकसी बात के बारे मᱶ कोई वाद, अिभयोजन या अन् य िविधक कायर्वाही केन् दर्ीय सरकार या अिभरक्षक या अपर अिभरक्षक या 
केन् दर्ीय सरकार अथवा अिभरक्षक के िकसी अिधकारी या अन्य कमर्चारी के िवरु᳍ न होगी । 

 (2) इस अिधिनयम के अधीन स᳊ावपूवर्क की गई या िकए जाने के िलए आशियत िकसी बात के कारण हुए या हो सकने वाले 
िकसी नुकसान के िलए कोई वाद या अन् य िविधक कायर्वाही केन् दर्ीय सरकार, अिभरक्षक या अपर अिभरक्षक या केन् दर्ीय सरकार अथवा 
अिभरक्षक के िकसी अिधकारी या अन् य कमर्चारी के िवरु᳍ न होगी । 
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 11. अस᳊ावपवूर्क की गई सिंवदा आिद का र᳎ िकया जा सकना या उसमᱶ पिरवतर्न िकया जाना––(1) यिद केन् दर्ीय सरकार का, 
ऐसी जांच करने के पश् चात् जैसी वह ठीक समझ,े यह समाधान हो जाता ह ैिक िनयत िदन के ठीक पूवर्वतᱮ तीन वषर् के भीतर िकसी समय 
िकसी कपड़ा कम् पनी के या िकसी ऐसी कपड़ा कम् पनी के पर्बन् धक या अन् य िनदशेक और िकसी अन् य व् यिक् त के बीच संबंिधत कपड़ा उपकर्म 
के िलए या उनके ᳇ारा िकसी सेवा, िवकर्य या पर्दाय के संबंध मᱶ कोई संिवदा या करार, जो िनयत िदन के ठीक पूवर् पर्वृᱫ ह,ै अस᳊ावपूवर्क 
िकया गया ह ैया सम् बिन् धत कपड़ा कम् पनी के कपड़ा उपकर्म के िलए अिहतकर ह ैतो केन् दर्ीय सरकार उस संिवदा या करार को (चाह ेिबना 
िकसी शतर् के अथवा ऐसी शतᲄ के अधीन िजन् हᱶ अिधरोिपत करना वह ठीक समझ)े र᳎ करते हुए या उसमᱶ कोई पिरवतर्न करते हुए कोई 
आदशे िनयत िदन से एक सौ अस् सी िदन के भीतर कर सकेगी और तत् पश् चात् वह संिवदा या करार तदनुसार पर्भावी होगा : 

 परन् तु िकसी संिवदा या करार को तब तक र᳎ या पिरवितत नहᱭ िकया जाएगा तब तक उस संिवदा या करार के पक्षकारᲂ को 
सुनवाई का उिचत अवसर न द ेिदया गया हो । 

 (2) उपधारा (1) के अधीन िकए गए िकसी आदशे से व् यिथत कोई व् यिक् त पर्ारिम् भक अिधकािरता वाले उस पर्धान िसिवल 
न् यायालय मᱶ, िजसकी अिधकािरता की स् थानीय सीमाᲐ के भीतर सबंंिधत कपड़ा कम् पनी का रिजस् टर्ीकृत कायार्लय िस् थत ह,ै ऐसे आदशे मᱶ 
पिरवतर्न करने के िलए अथवा उसके उलट िदए जाने के िलए आवेदन कर सकेगा और तब ऐसा न् यायालय ऐसे आदशे की पुिष् ट कर सकेगा 
या उसमᱶ पिरवतर्न कर सकेगा या उसे उलट सकेगा । 

 12. स् वचे् छा स ेिकए गए अन् तरणᲂ का शनू् य िकया जाना––यिद िकसी कपड़ा कम् पनी ᳇ारा या उसकी ओर से िकसी स् थावर या 
जंगम संपिᱫ का अंतरण या माल का कोई पिरदान (जो उसके कारबार के सामान् य अनुकर्म मᱶ िकया गया अंतरण या पिरदान नहᱭ ह ैअथवा 
जो मूल् यवान पर्ितफल के िलए और िकसी केर्ता के पक्ष मᱶ स᳊ावपूवर्क िकया गया अन् तरण नहᱭ ह)ै िनयत िदन से ठीक पूवर्वतᱮ छह मास की 
अविध के भीतर िकया गया ह ैतो वह, यथािस् थित, केन् दर्ीय सरकार या अिभरक्षक के िवरु᳍ शून् य होगा । 

 13. िनयोजन सिंवदा को समाप् त करन ेकी शिक् त––यिद अिभरक्षक की यह राय ह ै िक िकसी कपड़ा कम् पनी ᳇ारा या कपड़ा 
उपकर्म के संबंध मᱶ िकसी कम् पनी के पर्बन् धक अथवा अन् य िनदशेक ᳇ारा िनयत िदन से पूवर् िकसी भी समय की गई कोई िनयोजन संिवदा 
असम् यक् रूप से दभुर्र ह ैतो वह कमर्चारी को एक मास की िलिखत सूचना दकेर अथवा उसके बदले मᱶ एक मास का वेतन या मजदरूी दकेर, 
ऐसी िनयोजन सिंवदा को समाप् त कर सकेगा । 

 14. शािस् तया–ं–(1) जो कोई व् यिक् त–– 

(क) िकसी कपड़ा उपकर्म की भागरूप िकसी संपिᱫ को अपने कब् जे, अिभरक्षा या िनयंतर्ण मᱶ रखते हुए, ऐसी संपिᱫ 
को अिभरक्षक से या इस अिधिनयम के अधीन पर्ािधकृत िकसी व् यिक् त से सदोष िवधािरत करेगा ; या  

(ख) िकसी ऐसी संपिᱫ का कब् जा सदोष अिभपर्ाप् त करेगा ; या 

(ग) ऐसे कपड़ा उपकर्म की भागरूप िकसी सम् पिᱫ को जानबूझकर पर्ितधािरत रखेगा या हटाएगा या नष् ट करेगा ; या  

(घ) ऐसे कपड़ा उपकर्म से संबंिधत बिहयᲂ, कागज-पतर्ᲂ, या अन् य दस् तावेजᲂ को, जो उसके कब् ज,े शिक् त या अिभरक्षा 
मᱶ ह ैया उसके िनयंतर्ण के अधीन ह,ै अिभरक्षक या इस अिधिनयम के अधीन पर्ािधकृत िकसी व् यिक् त से िवधािरत करेगा या उसे 
दनेे मᱶ असफल रहगेा ; या  

(ङ) िबना िकसी उिचत कारण के धारा 4 मᱶ या उपबिन् धत जानकारी या िविशिष् टयां दनेे मᱶ असफल रहगेा,  

वह कारावास से, िजसकी अविध दो वषर् तक की हो सकेगी, या जुमार्ने स,े जो दस हजार रुपए तक का हो सकेगा, या दोनᲂ से दण् डनीय 
होगा । 

 (2) कोई न् यायालय इस धारा के अधीन दण् डनीय िकसी अपराध का संज्ञान, केन् दर्ीय सरकार या उस सरकार ᳇ारा इस िनिमᱫ 
पर्ािधकृत िकसी अिधकारी की पूवर् मंजूरी से ही करेगा, अन् यथा नहᱭ । 

 15. कंपिनयᲂ ᳇ारा अपराध––(1) जहां इस अिधिनयम के अधीन कोई अपराध िकसी कंपनी ᳇ारा िकया गया हो वहां ऐसा 
व् यिक् त, जो उस अपराध के िकए जाने के समय उस कम् पनी के कारबार के संचालन के िलए उस कम् पनी का भारसाधक और उसके पर्ित 
उᱫरदायी था, और साथ ही वह कम् पनी भी, ऐसे अपराध के िलए दोषी समझे जाएंगे और तद्नुसार अपने िवरु᳍ कायर्वाही िकए जाने और 
दिण् डत िकए जाने के भागी हᲂगे : 

 परन् तु इस उपधारा की कोई बात िकसी ऐसे व् यिक् त को दण् ड का भागी नहᱭ बनाएगी यिद वह यह सािबत कर द ेिक अपराध 
उसकी जानकारी के िबना िकया गया था अथवा उसने ऐसे अपराध का िनवारण् ा करने के िलए सब सम् यक् तत् परता बरती थी । 

 (2) उपधारा (1) मᱶ िकसी बात के होते हुए भी, जहां इस अिधिनयम के अधीन कोई अपराध िकसी कम् पनी ᳇ारा िकया गया ह ै
तथा यह सािबत हो जाता ह ैवह अपराध कम् पनी के िकसी िनदशेक, पर्बन् धक, सिचव या अन् य अिधकारी की सहमित या मौनानुकूलता से 
िकया गया ह ैया उस अपराध का िकया जाना िकसी उपेक्षा के कारण माना जा सकता ह,ै वहां ऐसा िनदशेक, पर्बन् धक, सिचव या अन् य 
अिधकारी भी, उस अपराध का दोषी समझा जाएगा तथा तदनुसार अपने िवरु᳍ कायर्वाही िकए जाने और दिण् डत िकए जाने का        
भागी होगा । 

 स् पष् टीकरण––इस धारा के पर्योजनᲂ के िलए–– 
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  (क) “कंपनी” से कोई िनगिमत िनकाय अिभपेर्त ह ैऔर इसके अन् तगर्त फमर् या व् यिष् टयᲂ का अन् य संगम भी ह ै; तथा 

(ख) िकसी फमर् के सम् बन् ध मᱶ “िनदशेक” से उस फमर् का भागीदार अिभपेर्त ह ै। 

16. िनयम बनान ेकी शिक् त––(1) केन् दर्ीय सरकार इस अिधिनयम के उपबन् धᲂ को कायार्िन् वत करने के िलए, अिधसूचना ᳇ारा, 
िनयम बना सकेगी । 

(2) इस अिधिनयम के अधीन केन् दर्ीय सरकार ᳇ारा बनाया गया पर्त् येक िनयम बनाए जाने के पश् चात,् यथाशीघर्, संसद ्के पर्त् येक 
सदन के समक्ष, जब वह सतर् मᱶ हो, कुल तीस िदन की अविध के िलए रखा जाएगा । यह अविध एक सतर् मᱶ अथवा दो या अिधक आनुकर्िमक 
सतर्ᲂ मᱶ पूरी हो सकेगी । यिद उस सतर् के, या पूवᲃक् त आनुकर्िमक सतर्ᲂ के ठीक बाद के सतर् के अवसान के पूवर् दोनᲂ सदन उस िनयम मᱶ कोई 
पिरवतर्न करने के िलए सहमत हो जाएं तो तत् पश् चात् वह ऐसे पिरवितत रूप मᱶ ही पर्भावी होगा । यिद उक् त अवसान के पूवर् दोनᲂ सदन 
सहमत हो जाएं िक वह िनयम नहᱭ बनाया जाना चािहए तो तत् पश् चात् वह िनष् पर्भाव हो जाएगा िकन् तु िनयम के ऐसे पिरवितत या 
िनष् पर्भाव होने से उसके अधीन पहले की गई िकसी बात की िविधमान् यता पर पर्ितकूल पर्भाव नहᱭ पड़गेा । 

17. िनरसन और व् याविृᱫ––(1) कपड़ा उपकर्म (पर्बन् ध-गर्हण) अध् यादशे, 1983 (1983 का 10) इसके ᳇ारा िनरिसत िकया    
जाता ह ै। 

(2) ऐसे िनरसन के होते हुए भी, उक् त अध् यादशे के अधीन की गई कोई बात या कारर्वाई इस अिधिनयम के तत्स् थानी  उपबंधᲂ के 
अधीन की गई समझी जाएगी । 
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पहली अनुसूची 
[धारा 2 (घ) और (ङ) दिेखए] 

 

कर्म 
संख् यांक 

उपकर्म का नाम  स् वामी का नाम 

1 2 3 

1. एिल् फस् टोन िस् पिनग एण् ड वीिवग िमल् स, 
एिल् फस् टोन रोड, मुम् बई । 

िद एिल् फस् टोन िस् पिनग एण् ड वीिवग िमल् ज कंपनी िलिमटेड, कमानी 
चैम् बसर्, 32, रामजी भाई कमानी मागर्, मुम् बई-38. 

2. िफनले िमल् स, 10/11, डा० एस० एस० राव 
रोड, मुम् बई । 

िद िफनले िमल् स िलिमटेड, चाटर्डर् बᱹक िबिल् डग, फोटर्, मुम् बई-23. 

3. गोल् ड मोहर िमल् स, दादा साहबे फाल् के रोड, 
दादर, मुम् बई । 

िद गोल् ड मोहर िमल्स िलिमटेड, चाटर्डर् बᱹक िबिल् डग, फोटर्, मुम् बई-23. 

4. जाम मैन् यूफैक् चिरग िमल् स, लालबाग, परेल, 
मुम् बई । 

िद जाम मैन् यूफैक् चिरग कम् पनी िलिमटेड, लालबाग, परेल, मुम् बई- 12. 

5. कोिहनूर िमल् स (नं० 1), नायगांव कर्ास रोड, 
दादर, मुम् बई । 

िद कोिहनूर िमल् स कंपनी िलिमटेड, िकिलक हाऊस, चरणजीत राय मागर् 
(होम स् टर्ीट), फोटर्, मुम् बई-1. 

6. कोिहनूर िमल् स (नं० 2), नायगांव कर्ास रोड, 
दादर, मुम् बई । 

िद कोिहनूर िमल् स कंपनी िलिमटेड, िकिलक हाऊस, चरणजीत राय मागर् 
(होम स् टर्ीट), फोटर्, मुम् बई-1. 

7. कोिहनूर िमल् स (नं० 3), लेडी जमशेदजी 
रोड, दादर, मुम् बई । 

िद कोिहनूर िमल् स कंपनी िलिमटेड, िकिलक हाऊस, चरणजीत राय मागर् 
(होम स् टर्ीट), फोटर्, मुम् बई-1. 

8. न् यू िसटी आफ बाम् बे मैन् यूफैक् चिरग िमल् स, 
63, तुकाराम बी० कदम मागर्, मुम् बई । 

िद न् यू िसटी आफ बाम् बे मैन् यूफैक् चिरग कंपनी िलिमटेड, 63, तुकाराम 
भीसाजी कदम पथ, मुम् बई-33. 

9. पो᳎ार िमल् स, एन० एम० जोशी मागर्, 
मुम् बई । 

िद पो᳎ार िमल् स िलिमटेड, पो᳎ार चैम् बसर्, सैयद अब् दलु् ला बर्ेल् वी रोड, 
फोटर्, मुम् बई-1. 

10. पो᳎ार िमल् स (पर्ासेस हाऊस), गनपत राव 
कदम मागर्, मुम् बई । 

िद पो᳎ार िमल् स िलिमटेड, पो᳎ार चैम् बसर्, सैयद अब् दलु् ला बर्ेल् वी रोड, 
फोटर्, मुम् बई-1. 

11. मधुसूदन िमल् स, पान् डुरंग बूधकार मागर्, 
मुम् बई । 

िद मधुसूदन िमल् स िलिमटेड, 31, चौरंगी रोड, कलकᱫा-16. 

12. शर्ी सीताराम िमल् स, एन० एम० जोशी 
मागर्, मुम् बई । 

शर्ी सीताराम िमल् स िलिमटेड, एन० एम० जोशी मागर्, मुम् बई-11. 

13. टाटा िमल् स, डा० अम् बेडकर रोड, दादर, 
मुम् बई । 

िद टाटा िमल् स िलिमटेड, बाम् बे हाऊस, 24, होमी मोदी स् टर्ीट, फोटर्, 
मुम् बई-23. 

 
 

दसूरी अनुसूची  
(धारा 6 दिेखए) 

 1. औ᳒ोिगक िनयोजन (स् थायी आदशे) अिधिनयम, 1946 (1946 का 20) । 

 2. औ᳒ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947 (1947 का 14) । 

 3. न् यूनतम मजदरूी अिधिनयम, 1948 (1948 का 11) । 
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